Die Infrastruktur einer GroRstadt: Spannend, vielseitig und stindig in Bewegung. Von StralRen-
bahn und Bus iiber Schwimmbad zum Kraftwerk, inklusive aller rechtlichen und finanziellen Hin-
tergriinde von Beteiligungen und Holding. Werden auch Sie ein:e Stadtwerker:in!

Wir sind die Holdinggesellschaft eines der grofdten kommunalen Infrastrukturkonzerne. Zu unserer
Unternehmensgruppe gehdren die Mainova AG, die Stadtwerke Verkehrsgesellschaft mbH (VGF), die
BaderBetriebe Frankfurt GmbH, die In-der-City-Bus GmbH sowie die Abfallverbrennungsanlage Nord-
weststadt GmbH. Weiterhin halten wir Anteile u. a. an der Fraport AG.

Fir unsere Konzernrevision suchen wir zum frihestmdglichen Zeitpunkt eine:n

Technische:n Revisor:in / Prufer:in (m/w/d)

Sie haben noch keine Erfahrung als Revisor:in? Wir qualifizieren Sie!

lhre Aufgaben:

*  Durchflhren von konzernweiten Prifungen zur Beurteilung der Recht- und Ordnungsmaligkeit sowie
der Funktionsfahigkeit und Wirtschaftlichkeit von technischen Geschaftsprozessen und Projekten

+ Uberwachen der anschlieBenden Umsetzung der empfohlenen MaRnahmen (Follow-up-Prozess)

» Konzernweite Beratung der Leitungsebenen in aufbau- und ablauforganisatorischen sowie baurecht-
lichen Fragen

*  Mitwirken bei der Aufstellung des risikoorientierten Jahresprufplanes fir die Revision

Was Sie mitbringen:

* Abgeschlossenes technisches Hochschulstudium (Diplom / Master) oder vergleichbare Qualifikation

* Mehrjahrige Berufserfahrung

» Erfahrung im Bereich Prifungen / Audit oder ahnlichem ist wiinschenswert, aber keine Voraussetzung.

+ Sie bringen die Bereitschaft und Fahigkeit zur Erstellung detaillierter Dokumentationen und Berichte
und zum Einarbeiten in verschiedenste projektbezogene Regelwerke mit.

+ Sie beherrschen das Gleichgewicht zwischen sehr eigenstandigem Arbeiten und Teamfahigkeit, verfu-
gen Uber sicheres und seridses Auftreten und sehr gute Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift

» Gute Kenntnisse der M365-Anwendungen.

Wir bieten lhnen:

» Attraktive Vergutung nach Tarifvertrag Versorgungssbetriebe (TV-V), 13 Monatsgehalter plus Leis-
tungspramie. Jahresgehalt rund 75.000 — 96.000 € je nach Berufserfahrung

* Unbefristete Vollzeittatigkeit (39 Wochenstunden)

» Sehr flexible Arbeitsbedingungen inkl. Mobilarbeit/Homeoffice

* Gute Erreichbarkeit / attraktiver Standort in Frankfurt Innenstadt / keine Reisetatigkeit

» Jobticket und viele weitere Sozialleistungen und Benefits

+ Kleine Teams, flache Hierarchien und damit die Mdglichkeit, wirklich etwas zu bewegen

Werden Sie Teil des Stadtwerke-Teams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellung und Wunsch-Eintrittstermin: Bis zum 30.04.2025 an personal@stadtwerke-frankfurt.de.

UNTERNEHMENSGRUPPE

www.stadtwerke-frankfurt.de STADT ( :-;\) WE RKE
Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH FRANKFURT AM MAIN

Kurt-Schumacher-Str. 8
60311 Frankfurt

Frankfurter

[//') mainova A\\/é) e~ Bider

- @ Aus einer Hand.
VGr J Fiir unsere Stadt.




