
Die Infrastruktur einer Großstadt: Spannend, vielseitig und ständig in Bewegung. Von Straßenbahn und 
Bus über Schwimmbad zum Kraftwerk, inklusive aller rechtlichen und finanziellen Hintergründe von 
Beteiligungen und Holding. Werden auch Sie ein:e Stadtwerker:in!

Die Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH ist eine 100%ige Tochter der Stadt Frankfurt am Main. Mit 
unseren Tochtergesellschaften sind wir einer der größten kommunalen Infrastrukturkonzerne und leisten einen 
wichtigen Beitrag zur Attraktivität der Mainmetropole. Zur Stadtwerke-Gruppe gehören die Mainova AG, die 
Stadtwerke Verkehrsgesellschaft mbH (VGF), die BäderBetriebe Frankfurt GmbH, die In-der-City-Bus GmbH 
sowie die Abfallverbrennungsanlage Nordweststadt GmbH. Weiterhin halten wir Anteile u.a. an der Fraport AG.

Zur Verstärkung unseres Teams von Jurist:innen suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine:n

Juristen/in für Baurecht (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
•	 Rechtliche Beratung und Betreuung von Bauprojekten in allen Projektphasen
•	 Bearbeitung von Fragestellungen des privaten Baurechts, u. a. Bauvertragsrecht (BGB, VOB/B), Nach-

tragsmanagement, Mängel- und Gewährleistungsrecht
•	 Beratung im Architekten- und Ingenieurrecht (HOAI)
•	 Rechtliche Begleitung von Vergabe- und Ausschreibungsverfahren (UVgO, VgV, VOB/A, SektVO), bis hin 

zu Rüge- und Nachprüfungsverfahren
•	 Bearbeitung öffentlich-baurechtlicher Fragestellungen
•	 Beratung zu angrenzenden Rechtsgebieten 
•	 Vertretung der Unternehmensinteressen gegenüber Vertragspartnern, Behörden und externen Rechtsan-

wälten
•	 Vorbereitung, Begleitung und Koordination außergerichtlicher und gerichtlicher Streitigkeiten

Die Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH unterliegt dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe TV-V 
und die Vergütung für diese Stelle liegt in der Entgeltgruppe 12. Neben 13 Monatsgehältern erhalten Sie einen 
leistungsorientierten Bonus sowie zahlreiche attraktive Benefits.

Ihre Fähigkeiten:
•	 Volljurist:in oder vergleichbare Qualifikation
•	 Fundierte Kenntnisse und Praxiserfahrung im privaten Baurecht, idealerweise ergänzt durch Erfahrung im 

Architekten- und Vergaberecht
•	 Bereitschaft zur Einarbeitung in andere Rechtsgebiete
•	 Sicherer Umgang mit komplexen Vertragswerken und technischen Sachverhalten
•	 Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise sowie Verhandlungsgeschick
•	 Kommunikationsstärke im Umgang mit internen Fachabteilungen und externen Partnern
•	 Sicherer Umgang mit M365

Wir bieten Ihnen:
•	 Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)
•	 13 Monatsgehälter plus Leistungsprämie
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Unbefristete Vollzeittätigkeit (39 Wochenstunden)
•	 Flexible Arbeitsbedingungen inkl. Mobilarbeit/Homeoffice
•	 Gute Erreichbarkeit und ein attraktiver Standort in Frankfurt Innenstadt
•	 Umfassendes Angebot im betrieblichen Gesundheitsmanagement mit hauseigenen Fitnessbereich
•	 Jobticket und viele weitere Sozialleistungen und Benefits

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
sowie Ihren Wunsch-Eintrittstermin per E-Mail an bewerbungen@stadtwerke-frankfurt.de.

www.stadtwerke-frankfurt.de

Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH
Kurt-Schumacher-Str. 8
60311 Frankfurt


